
Udnyt teamets fulde
potentiale

REKRUTTERING
– Find de rette talenter til din

virksomhed

Bonnie V. R. Doktor
info@fire-works.dk
Tlf. 51 92 87 97
www.fire-works.dk

At rekruttere de rigtige medarbejdere er nøglen til
virksomhedens succes. Hos Fire-Works hjælper vi dig

med at finde talenter, der ikke kun matcher stillingen,
men også din virksomheds kultur og mål, så du kan

bygge et stærkt og engageret team.

https://www.linkedin.com/in/bonnie-v-r-doktor?miniProfileUrn=urn%3Ali%3Afs_miniProfile%3AACoAAABTwHkBCL4d685jpdaZ9biJBBX5ZBHNwag


Kulturelt match: Vi identificerer
kandidater, der deler dine værdier
og passer ind i teamet.

Datadrevet udvælgelse : Ved
hjælp af værktøjer som Talent
Discovery Test afdækker vi
kandidaternes styrker og
motivationsfaktorer.

Effektiv onboarding : Vi sikrer en
glidende overgang, hvor den nye
medarbejder hurtigt skaber værdi.

www.fire-works.dk

HVAD GØR VORES REKRUTTERING UNIK?

Vi kombinerer en evidensbaseret tilgang med en dyb forståelse af din virksomheds
behov. Vores proces er designet til at sikre et præcist match mellem talent og opgave
– fra faglige kompetencer til kulturel tilpasning.

Hvordan foregår det?

Bonnie V. R. Doktor
info@fire-works.dk
Tlf. 51 92 87 97
www.fire-works.dk

FORBEREDELSE OG ANALYSE : Vi indleder med at kortlægge
virksomhedens behov og definere en succesprofil for stillingen baseret på
specifikke talenter og kompetencer.

TALENTTEST : Kandidater gennemfører en Talent Discovery Test for at
afdække deres unikke styrker.

SCREENING OG UDVÆLGELSE : Testresultater kombineres med
strukturerede interviews for at vælge de bedste kandidater.

ONBOARDING OG OPFØLGNING : Vi støtter den nye medarbejder i en
succesfuld integration og følger op for at sikre et varigt match.

"Virksomheder, der
anvender en datadrevet
tilgang til rekruttering,
rapporterer op til 50%

forbedring i
ansættelseskvaliteten"

- Gallup.

https://www.linkedin.com/in/bonnie-v-r-doktor?miniProfileUrn=urn%3Ali%3Afs_miniProfile%3AACoAAABTwHkBCL4d685jpdaZ9biJBBX5ZBHNwag
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FORDELE VED VORES 
REKRUTTERINGSPROCES:

Reducerede fejlansættelser: Vores
grundige vurdering sikrer, at du ansætter
de rigtige.

Øget medarbejderengagement: Ifølge
Gallup er medarbejdere, der arbejder med
deres styrker hver dag, 6 gange mere
engagerede og 3 gange mere tilbøjelige
til at rapportere høj livskvalitet .

Effektiv proces: Spar tid og ressourcer
med vores strukturerede tilgang.

Bonnie V. R. Doktor
info@fire-works.dk
Tlf. 51 92 87 97
www.fire-works.dk

Telefon: 51928797

E-mail: info@fire-works.dk

Book en gratis samtale eller Læs mere om
vores programmer.

Kontakt os i dag og hør, hvordan vi kan
hjælpe dig med at finde de rette talenter til
din virksomhed.

"Teams, der
fokuserer på trivsel,

oplever 41% lavere
fravær og op til 21%

højere produktivitet."
- Gallup.

TAG DET FØRSTE SKRIDT MOD
BEDRE TRIVSEL

VIDENSKABELIG TILGANG: Med
FirstMinds Talent Discovery Test
sikrer vi præcise vurderinger.

FOKUS PÅ KULTUR: Vi finder
kandidater, der passer til din
virksomhed, både fagligt og
værdimæssigt.

LANGSIGTET SUCCES: Vores
opfølgning sikrer, at ansættelsen
bliver en succes for både
medarbejderen og virksomheden.

HVORFOR VÆLGE FIRE-WORKS TIL
REKRUTTERING?

Rekruttering hos Fire-Works – den sikre vej til de rette talenter.
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