LEDERUDVIKLING

Effektive ledere skaber
succesfulde organisationer

Effektivt lederskab er kernen i enhver succesfuld
organisation. Hos Fire-Works tilbyder vi
lederudviklingsprogrammer, der styrker
ledelseskompetencer og skaber resultater.

Med udgangspunkt i talentbaseret ledelse
fokuserer vi pa at udnytte lederes unikke
styrker og ggre dem til inspirerende
rollemodeller.
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HVAD ER LEDERUDVIKLING HOS
FIRE-WORKS?

Vores lederudvikling handler om at gere ledere mere bevidste om deres egne
styrker og deres indvirkning pa teamet. Vi bruger vaerktgjer som FirstMind
Talent Discovery og evidensbaserede metoder til at skabe transformation.

Individuel vaekst

Vi hjeelper ledere med at forsta deres n
styrker og identificere omrader for Ifﬂlge Gauup
udvikling. pavirker ledere

Teamoptimering op til 70% af

Fokus pd at styrke relationer og

samarbejde gennem bedre lederskab. variationen 1
Praktiske vaerktgjer meda?’be] der-
Ledere far konkrete metoder til at tackle "
udfordringer og skabe engagement i deres engagement
teams.

Hvordan foregar det?

TALENTTEST: Hver leder gennemgar FirstMind Talent Discovery test for at
identificere styrker og udfordringer.

¢ INDIVIDUEL FEEDBACK: En dybdegaende gennemgang af testresultaterne
og deres relevans for lederskab.

¢ WORKSHOPS: Saml ledelsen til team-workshops, hvor vi praesenterer
profiler og analyser, der styrker samarbejdet.

o OPF@LGNINGSSESSIONER: Forankr laeringen gennem opfalgende samtaler,
der sikrer langvarige resultater.

e SKRZADDERSYET SPARRING: Lobende radgivning for at sikre, at lederne
nar deres fulde potentiale.
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FORDELE VED VORES

LEDERUDVIKLINGSPROGRAM "Virksomheder med

o @get engagement: Ledere, der StkaefOkuSeTet

bruger deres styrker, skaber mere
9 / ledelse oplever 21%
engagerede teams.
= hgjere produktivitet
o Forbedret produktivitet: Fokuseret .
ledelse forer til bedre resultater. Og 17% h@]e’l"e
o Reduceret stress: Ledere lzrer at medarbejder_
navigere i komplekse situationer t n
med ro og overblik. engagemen c
TAG DET FORSTE SKRIDT HVORFOR VALGE FIRE-WORKS TIL
LEDERUDVIKLING?
Vi tror pa, at forandring starter med en ¢ DOKUMENTERET EFFEKT: Vi bygger
samtale. Kontakt os i dag for at haere, pa forskning og praktiske resultater.
hvordan vi kan hjeelpe jer med at skabe
unikke resultater. e PERSONLIGT TILPASSET:
Programmerne tilpasses jeres
Telefon: 51928797 virksomhed og ledere.
E-mail: info@fire-works.dk e LANGSIGTEDE RESULTATER: Vi
fokuserer pa at skabe varige
Book en gratis samtale eller Laes mere om forbedringer.

vores programmer.
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