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Hos Fire-Works tilbyder vi inspirerende 
og engagerende oplæg, der skaber refleksion, 

motiverer til handling og giver konkrete værktøjer til 
at gøre en forskel. Uanset om det er til en konference,

workshop eller som en del af Danmarks Mentale
Sundhedsdag, skaber vores oplæg værdi og 

mening for dit publikum.

https://www.linkedin.com/in/bonnie-v-r-doktor?miniProfileUrn=urn%3Ali%3Afs_miniProfile%3AACoAAABTwHkBCL4d685jpdaZ9biJBBX5ZBHNwag


Evidensbaserede budskaber:
Oplæggene er baseret på
forskning, bl.a. Gallup-statistik og
anerkendte metoder.

Praktisk anvendelse: Vi giver
deltagerne værktøjer, der kan
bruges direkte i deres daglige
arbejde.

Inspirerende formidling: Gennem
storytelling, cases og interaktive
elementer gør vi oplæggene
levende og nærværende.

www.fire-works.dk

HVAD TILBYDER VI?

Vores oplæg er designet til at vække engagement og give deltagerne indsigt i emner
som trivsel, talentudvikling og stresshåndtering. Vi tilpasser altid indholdet til din
organisation og målgruppe.
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HIGH-PERFORMANCE TEAMS 
– STYRKEN I TALENTUDVIKLING: 
Lær at identificere og aktivere skjulte talenter 
i organisationen.

TRIVSEL OG PRODUKTIVITET 
- DEN SKJULTE FORBINDELSE: 
Praktiske strategier til at skabe en arbejdsplads,
hvor alle trives og performer optimalt.

HIGH-PERFORMANCE TEAMS: Kunsten 
at skabe succes gennem styrker: Opdag, 
hvordan stærke teams skaber bedre samarbejde
og resultater.

DANMARKS MENTALE SUNDHEDSDAG: 
Inspirerende oplæg med fokus på mental
sundhed, stresshåndtering og trivsel. Vi tilbyder
specialdesignede oplæg til netop denne dag for
at sætte fokus på psykisk velvære og give
konkrete løsninger til en sundere arbejdsplads.
(Hvordan foregår det?)

"70% af variationen i
medarbejderengagement

kan tilskrives lederen."
- Gallup.

Indledende dialog: Vi starter
med at forstå jeres mål og
ønsker for oplægget.

Tilpasning: Indholdet tilpasses
jeres organisation og målgruppe
for maksimal relevans.

Interaktivt format: Oplæggene
kan inkludere Q&A,
gruppediskussioner eller
workshops for at fremme dialog
og refleksion.

Hvordan foregår det?
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www.fire-works.dk

FORDELE VED VORES OPLÆG

Øget engagement: Inspirerende indhold,
der motiverer deltagerne til handling.

Ny viden: Deltagerne får indsigt i emner
som stresshåndtering, talentudvikling og
trivsel.

Konkrete værktøjer: Vi giver deltagerne
praktiske redskaber, der kan anvendes
med det samme.
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Telefon: 51928797

E-mail: info@fire-works.dk

Book en gratis samtale eller Læs mere om
vores programmer. www.fire-works.dk

Kontakt os for at høre mere om, hvordan
vi kan skabe en unik og værdifuld
oplevelse for din organisation.

"Ifølge Gallup har
organisationer, der

fokuserer på trivsel,
op til 21% højere

profitabilitet og 41%
lavere fravær."

BOOK ET INSPIRERENDE OPLÆG 
I DAG

INSPIRERENDE INDHOLD: Vi
engagerer og motiverer deltagere
med relevant og vedkommende
materiale.

TILPASSET TILGANG: Hvert oplæg
skræddersys til jeres behov og
målgruppe.

LANGVARIG EFFEKT: Vores oplæg
efterlader deltagerne med konkrete
værktøjer og inspiration til at handle.

HVORFOR VÆLGE FIRE-WORKS TIL
JERES NÆSTE OPLÆG?

Oplæg fra Fire-Works – din vej til inspiration, indsigt og forandring.
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