1:1 FEEDBACK

Fa personlig og malrettet
feedback

Hos Fire-Works tilbyder vi 1:1 Feedback, en personlig
og malrettet radgivning, der hjaelper dig med

at opdage og aktivere dine unikke styrker.

Uanset om du sgger professionel udvikling, bedre
stresshandtering eller en karriereaendring, giver vi dig
vaerktgjerne til at tage det naeste skridt.
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HVAD ER 1:1 FEEDBACK?

1:1 Feedback er en dybdegaende og skraeddersyet session, hvor vi sammen afdaekker
dine talenter og potentialer gennem anerkendte vaerktajer som FirstMind Talent
Discovery.

¢ Individuel indsigt: Vi analyserer
dine topstyrker og identificerer,

hvordan de bedst kan bruges til at “PETSOYLBT, der modtage'r
opna dine mal.
styrkebaseret feedback,

e Strategisk vejledning: Vi tilpasser oplever Op tll 299% h@jere

anbefalinger til din situation og X L.

ambitioner. profitabilitet og 15%
e Praktisk handlingsplan: Du gar h(/)]ere engagement'

herfra med konkrete skridt, der = Ga”,up

sikrer, at du omsaetter indsigt til

handling.

Hvordan foregar det?

o INDLEDENDE DIALOG: Vi starter med en samtale om dine mal og
udfordringer.

e TALENTTEST: Du gennemfarer FirstMind Talent Discovery, som afdaekker
dine unikke styrker.

e FEEDBACK-SESSION (ONLINE): Vi gennemgar testresultaterne og skaber
en forstaelse for, hvordan du kan bruge dine styrker strategisk.

e HANDLINGSPLAN: Du far en skraeddersyet plan, der hjaelper dig med at
tage handling og opna konkrete resultater.
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HVAD FAR DU UD AF EN SESSION?

"Medarbejdere, der

e Forstaelse for dine styrker: F3 indsigt i,

hvad der motiverer dig, og hvordan du b'ruger deres Sty'rke”r
skaber veerdi. N

dagligt, er seks gange

. Strgsshér_\dtering: Lae.r telfnikker til at mere tllb@]@hge t’Ll at

navigere i pressede situationer og bevare i

balancen. veere engagerede 1

g 1
o Karriereudvikling: Opdag, hvordan dine de’res CL’I"bB)dB.
talenter kan fore dig til nye muligheder. - Gallup

¢ Klarhed og retning: Forlad sessionen med
en klar plan for dine naeste skridt.

BOOK DIN 1:1 FEEDBACK-SESSION |
DAG

Kontakt os og oplev, hvordan vi kan hjaelpe
dig med at omsaette dine styrker til handling.

Telefon: 51928797
E-mail: info@fire-works.dk

Book en gratis samtale eller Laes mere om
vores programmer.
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